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Zwei von drei — Dein NEXT LEVEL LEARNING

Newsletter

Hier schreibt Teresa.

Kaum zu glauben, aber zwei von drei Jahren NEXT LEVEL LEARNING sind vergangen! Doch zurlick
blicken wir noch lange nicht. Fir uns geht es in den Endspurt: Noch bis zum Jahresende entwickeln wir
neue Lernangebote fur Euch, testen weiterhin die bereits entwickelten Produkte mit neuen Zielgruppen,
und sammeln Daten auf dem Weg, um spater alles in Form eines praktischen "Handbuchs" zu
veroffentlichen. In diesem werdet |hr nicht nur nachlesen kénnen, was wir entwickelt haben, sondern
auch, wie lhr die gleichen Formate bei Euch im Unternehmen selbst umsetzen kénnt! Aber zu viel wollen

wir noch nicht vorwegnehmen — daher hier erst einmal die Neuigkeiten aus dem Projekt.

Format im Fokus: der NLL Podcast

Die jahrliche Sicherheitsunterweisung — allgemein bekannt als eine unbeliebte Pflichtveranstaltung.
Begriffe wie ,SpaR“ oder ,Motivation“ assoziiert man damit eher weniger. Aber nicht mehr lange. Im
Rahmen von NEXT LEVEL LEARNING haben wir es uns zur Challenge gemacht, das Thema
Sicherheitsunterweisungen auf den Kopf zu stellen, und dieses eher trockene Thema in ein knackiges
neues Format zu verwandeln. Unser Ziel ist es, die Teilnehmenden zu aktivieren und sicherheitsrelevante
Inhalte mit Spall und Teamgeist zu vermitteln. Seid gespannt auf unsere nachste Game Show ,Next

Level Sicherheit”!

Mathe, die unter Spannung steht
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Viele der entwickelten Erkenntnisse aus dem Projekt flieRen in unsere tagliche Arbeit ein. Unsere
Uberbetrieblichen Personalentwicklungsprogramme, in denen wir seit Uber 15 Jahren Menschen dabei
unterstiitzen, sich auf Schliisselpositionen vorzubereiten und/oder Ihre Skills im Bereich Fuhrung zu
scharfen, stellen wir am 16.7. (14.00 -14.45 Uhr) kompakt und online im Rahmen einer kostenlosen [nfo-

Veranstaltung_vor. Wir freuen uns auf Eure Anmeldung!

Bei Fragen oder Interesse, Teil von NLL zu
werden, melde Dich gerne unter
hallo@nextlevellearning.plus

Viele GriiRe aus dem Tal der Wupper
Fiir das Team NLL
Teresa
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Next Level Learning wird im Rahmen des Programms ,Wandel der Arbeit* durch das Bundesministerium
fur Arbeit und Soziales und die Europaische Union Uber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus)
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